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Pour
Commencer
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Pour Commencer
Activez votre POSITION DE REVENU



Last updated June 2024

Téléchargez l'application Partner.Co Share™

Pour Commencer
Activez votre POSITION DE REVENU
Utilisez les OUTILS
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Activez votre
POSITION DE REVENU

Utilisez les
OUTILS

Vendez des produits à de
NOUVEAUX CLIENTS

Pour Commencer
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Niveau de Business Points de Valeur 
(PV)

Actif 200

Business 500

Elite 1 000

Ultimate 1 500

Activez votre
POSITION DE REVENU

Utilisez les
OUTILS

Vendez des produits à de
NOUVEAUX CLIENTS

Atteignez un
NIVEAU DE BUSINESS

Pour Commencer



Last updated June 2024

Il y a quatre NIVEAUX DE 
BUSINESS et chaque niveau a un 
Point de Valeur (ou volume) requis.

Chaque produit Partner.Co a un 
Point de Valeur. Celui-ci est utilisé 
pour calculer les commissions.

Niveau de Business

Actif 200

Business 500

Elite 1 000

Ultimate 1 500

Niveaux de Business

Points de Valeur 
(PV)
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Niveau de Business

Actif 200

Business 500

Elite 1 000

Ultimate 1 500

Il y a quatre NIVEAUX DE BUSINESS 
et chaque niveau a un Point de Valeur 
(ou volume) requis.

Chaque produit Partner.Co a un Point 
de Valeur. Celui-ci est utilisé pour calculer 
les commissions.

Votre Niveau de Business est déterminé 
par le volume que vous accumulez au cours 
de vos quatre premières semaines 
du calendrier Partner.Co (les semaines 
se terminent les vendredis).

Les Représentants accumulent du volume 
en vendant ou en achetant des produits 
Partner.Co.

Points de Valeur 
(PV)

Niveaux de Business
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Exigences en matière de PV

Bonus doublés

Niveau de Business

Lignes

Power Re-Entry™

Bonus Nouveau Volume %

200

Actif

2

15%

500

Business

3

20%

1 000

Elite

4

25%

1 500

Ultimate

5

30%

Chaque Niveau de Business débloque UNE SÉRIE d'avantages et de privilèges.

Statut Gold*

*Excepté les États-Unis, le Canada et le Japon

Niveaux de Business
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Vendez ou achetez 100 PV de 
produits toutes les quatre 
semaines pour rester admissible 
aux commissions.

Seuil de vente 
minimum
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Le plan de rémunération Partner.Co
est un plan hebdomadaire.

La période de qualification va du samedi 
minuit au vendredi 23h59.

L'abonnement débute le samedi.

Les commissions sont versées 
le mardi et sont payées le vendredi 
pour la semaine précédente.

Période de Qualification
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REVENU INITIAL

Bénéfices des Ventes

REVENU RÉSIDUEL REVENU DE BONUS

1

2
3

Bonus Nouveau Volume

Commissions de Base

5
4

6
7
8

Savings Bonus

Bonus de Position de Revenu

Pay Line Bonus

Matching Bonus

Business Rewards

8 façons d'être payé



Last updated June 2024

REVENU INITIAL

Bénéfices des Ventes

REVENU RÉSIDUEL REVENU DE BONUS

1

2
3

Bonus Nouveau Volume

Commissions de Base

5
4

6
7
8

Savings Bonus

Bonus de Position de Revenu

Pay Line Bonus

Matching Bonus

Business Rewards

8 façons d'être payé
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Bénéfices des Ventes1 Partagez les produits que vous aimez et gagnez 
sur chaque vente.

Revenu Initial
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Revenu Initial

Vendez vos produits Partner.Co
préférés au prix de détail complet 
et gagnez jusqu'à 30% de bénéfice 
des ventes lorsque vous êtes 
un Abonné*.

*Non applicable à l'Espagne et à l'Italie.

Bénéfices 
des Ventes
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Revenu Initial

Votre prix - 100$
Prix de détail - 130$
Bénéfice des Ventes - 30$

Bénéfices 
des Ventes
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Revenu Initial

Partagez votre remise exclusive 
avec vos clients en utilisant des 
Codes Promotionnels uniques.

Remarque : lorsque vous vendez avec un code 
promotionnel, la marge entre votre prix et le prix 
de détail est réduite

Bénéfices 
des Ventes
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2 Gagnez sur les ventes aux nouveaux clients

Bonus Nouveau Volume

Revenu Initial
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Bonus versé sur les achats 
effectués par les nouveaux clients 
et Représentants au cours 
de leurs quatre premières semaines.

Plus votre Niveau de Business 
est élevé, plus le pourcentage 
que vous gagnez est important.

*

Niveau de Business BNV%

Actif 15%

Business 20%

Elite 25%

Ultimate 30%

Bonus Nouveau Volume
Revenu Initial
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Bonus Nouveau Volume
Revenu Initial

Niveau de Business BNV%

Actif 15%

Business 20%

Elite 25%

Ultimate 30%

VOUS
(ACTIF)
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CLIENT
ou

REPRÉSENTANT

Bonus Nouveau Volume
Revenu Initial

Niveau de Business BNV%

Actif 15%

Business 20%

Elite 25%

Ultimate 30%

VOUS
(ACTIF)
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Niveau de Business BNV%

Activated (200) 15%

Business 20%

Elite 25%

Ultimate 30%

ACTIF 15%

Bonus Nouveau Volume

100 PV x 15%
$15 BNV

Revenu Initial

VOUS
(ACTIF)

CLIENT
ou

REPRÉSENTANT
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Niveau de Business BNV%

Actif 15%

Business 20%

Elite 25%

Ultimate (1,500) 30%Ultimate 30%
100 PV x 30%
$30 BNV

Bonus Nouveau Volume
Revenu Initial

VOUS
(ULTIMATE)

CLIENT
ou

REPRÉSENTANT
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Si le volume acheté par vos 
clients et Représentants dépasse 
votre Niveau de Business, vous 
serez payé au niveau supérieur 
correspondant.

Niveau de Business BNV%

Actif 15%

Business 20%

Elite 25%

Ultimate 30%

Bonus Nouveau Volume
Revenu Initial



Last updated June 2024

Niveau de Business BNV%

Activated (200) 15%

Business 20%

Elite 25%

Ultimate (800) 30%

Actif 15%

Ultimate 30%
1,500 PV x 30%
$450 BNV

1500 PV

Bonus Nouveau Volume
Revenu Initial

VOUS
(ACTIF)

CLIENT
ou

REPRÉSENTANT
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RECAP

Gagnez de l'argent en vendant 
à de nouveaux Clients et 
Représentants au cours de leurs 
quatre premières semaines.

Plus votre Niveau de Business 
est élevé, plus le pourcentage 
que vous gagnez est important.

Vendez au-dessus de votre Niveau 
de Business pour gagner encore plus.

Niveau de Business BNV%

Actif 15%

Business 20%

Elite 25%

Ultimate 30%

Bonus Nouveau Volume
Revenu Initial
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REVENU INITIAL

Bénéfices des ventes

REVENU RÉSIDUEL REVENU DE BONUS

1

2
3

Bonus Nouveau Volume

Commissions de Base

5
4

6
7
8

Savings Bonus

Bonus de Position de Revenu

Pay Line Bonus

Matching Bonus

Business Rewards

8 façons d'être payé
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3 Gagnez de l'argent en créant des équipes de vente
Commissions de Base

Revenu Résiduel
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VOTRE POSITION DE REVENU représente 
votre place dans le réseau Partner.Co.

Elle vous permet d'être payé, semaine      
après semaine.

Commissions de Base

REPRÉSENTANT

VOUS
(ACTIF)

REPRÉSENTANT

Revenu Résiduel
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REPRÉSENTANT

Au fur et à mesure que vous construisez 
VOTRE ÉQUIPE de Représentants, 
ils seront placés dans une ligne avec 
une position ouverte.

Vous pouvez ajouter de nouveaux 
Représentants aux équipes existantes 
(développement vertical) ou les placer 
dans de nouvelles lignes au fur et à mesure 
qu'elles deviennent disponibles 
(développement horizontal).

Revenu Résiduel - Commissions de Base

VOUS
(BUSINESS)

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT
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Au fur et à mesure que vous construisez 
VOTRE ÉQUIPE de Représentants, 
ils seront placés dans une ligne avec 
une position ouverte.

Vous pouvez ajouter de nouveaux 
Représentants aux équipes existantes 
(développement vertical) ou les placer 
dans de nouvelles lignes au fur et à mesure 
qu'elles deviennent disponibles 
(développement horizontal).

Chaque Représentant peut également 
acquérir de nouveaux clients, augmentant 
ainsi le volume de votre équipe de vente.

VOUS
(BUSINESS) 500 PV

REPRÉSENTANT

Revenu Résiduel - Commissions de Base

500 PV

REPRÉSENTANT

500 PV

REPRÉSENTANT
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Au fur et à mesure que vous construisez 
VOTRE ÉQUIPE de Représentants, ils 
seront placés dans une ligne avec une 
position ouverte.

Vous pouvez ajouter de nouveaux 
Représentants aux équipes existantes 
(développement vertical) ou les placer dans 
de nouvelles lignes au fur et à mesure 
qu'elles deviennent disponibles 
(développement horizontal).

Chaque Représentant peut également 
acquérir de nouveaux clients, augmentant 
ainsi le volume de votre équipe de vente.

Le développement "vertical" et "horizontal" 
à l'infini est breveté et exclusif.

VOUS
(BUSINESS)

Revenu Résiduel - Commissions de Base

500 PV

REPRÉSENTANT

500 PV

REPRÉSENTANT

500 PV

REPRÉSENTANT
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Pay Line
1 500 PV

POWER LINES ET PAY LINES 
(Lignes de paiement)

Les ventes de vos équipes 
s'accumulent tout au long 
de la semaine.

La ligne qui a le plus de volume 
est appelée "Power Line".

Toutes les autres lignes       
sont appelées "Pay Lines"     
ou "Lignes de paiement"          
(il n’y a pas de limite au 
nombre de Pay Lines que   
vous pouvez construire).

Power Line
2 000 PV

Pay Line
1 000 PV

500PV

500PV

500PV

VOUS
(BUSINESS)

Revenu Résiduel - Commissions de Base

500 PV

REPRÉSENTANT

500 PV

REPRÉSENTANT

500 PV

REPRÉSENTANT
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VOUS GAGNEZ 15% 
du volume de vos Pay
Lines en Commissions 
de Base chaque 
semaine. TOUTES les 
Pay Lines !

Power Line
2 000 PV

Pay Line
1 500 PV

Pay Line
1 000 PV

375 $ 
DE COMMISSIONS DE BASE

(15 % de 2 500 PV 
totaux de Pay Lines)

VOUS
(BUSINESS)

Revenu Résiduel - Commissions de Base

500 PV

REPRÉSENTANT

500 PV

REPRÉSENTANT

500 PV

REPRÉSENTANT
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VOUS GAGNEZ 15% 
du volume de vos Pay
Lines en Commissions 
de Base chaque 
semaine. TOUTES 
les Pay Lines !

DE COMMISSIONS DE BASE
150 $

Power Line
2 000 PV

Pay Line
1 000 PV

VOLUME REPORTÉ
 

Au fur et à mesure que les Commissions de Base sont payées, 
ce volume est retiré des Pay Lines et des Power Lines.

VOUS
(ACTIF) 500 PV

REPRÉSENTANT

500 PV

REPRÉSENTANT

Revenu Résiduel - Commissions de Base
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BRAND 
PARTNER

500 PV

500 PV

VOUS GAGNEZ 15% 
du volume de vos Pay
Lines en Commissions 
de Base chaque 
semaine. TOUTES 
les Pay Lines !

DE COMMISSIONS DE BASE
150 $

VOUS
(ACTIF)

Power Line
2 000 PV

-1 000 PV
1 000 PV

VOLUME REPORTÉ
 

Au fur et à mesure que les Commissions de Base sont payées, 
ce volume est retiré des Pay Lines et des Power Lines.

-1 000 PV
0 PV

Pay Line
1 000 PV500 PV

REPRÉSENTANT

500 PV

REPRÉSENTANT

Revenu Résiduel - Commissions de Base
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VOUS GAGNEZ 15% 
du volume de vos Pay
Lines en Commissions 
de Base chaque 
semaine. TOUTES 
les Pay Lines !

VOUS
(ACTIF)

DE COMMISSIONS DE BASE
150 $

Power Line
2 000 PV

Pay Line
1 000 PV

VOLUME REPORTÉ
 

Tout volume restant dans la Power Line sera reporté à la semaine suivante. 
Le Volume Reporté est ajouté au nouveau volume pour calculer vos 
Commissions de Base.

-1 000 PV
0 PV

-1 000 PV
1 000 PV

500 PV

REPRÉSENTANT

500 PV

REPRÉSENTANT

Revenu Résiduel - Commissions de Base
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Chaque Pay Line 
(Ligne de Paiement) 
peut payer jusqu’à 
2 000$ (13 334 PV) 
par semaine.

Pay Line

Power Line

VOUS
(ACTIF)

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

Revenu Résiduel - Commissions de Base
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RÉCAPITULATIF

Les Commissions de Base sont 
de 15 % du volume généré par 
toutes les Pay Lines, jusqu’à 
2 000$ par Pay Line, par semaine.

Toute différence restante 
est reportée à la Période 
de Commissions suivante.

VOUS
(ACTIF)

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

Revenu Résiduel - Commissions de Base
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OptimisationVOUS
(ACTIF)

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

Revenu Résiduel - Commissions de Base
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Lorsque le volume des ventes 
atteint 13 334 PV (2 000 $) 
sur deux lignes ou plus en 
une semaine, votre Position 
de Revenu se voit OPTIMISÉE.

13 334 PV

13 334 PV

VOUS
(ACTIF)

Revenu Résiduel - Commissions de Base - Optimisation

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT
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VOUS
(ACTIF) 13 334 PV

13 334 PV

Lorsque le volume des ventes 
atteint 13 334 PV (2 000 $) 
sur deux lignes ou plus en 
une semaine, votre Position 
de Revenu se voit OPTIMISÉE.

Cela produit une NOUVELLE 
Ligne et une nouvelle Position 
de Revenu (appelée Re-Entry).

OPTIMISÉE

+NOUVELLE LIGNE

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

Revenu Résiduel - Commissions de Base - Optimisation
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13 334 PV

13 334 PV

Vous pouvez commencer 
à construire la nouvelle ligne 
instantanément !

Il n'y a pas de limite au nombre 
de lignes que vous pouvez 
construire !

C'est ce qu'on appelle 
le développement horizontal.

VOUS
(ACTIF)

OPTIMISÉE

+NOUVELLE LIGNE

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

Revenu Résiduel - Commissions de Base - Optimisation
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13 334 PV

13 334 PV

VOUS
(RE-ENTRY)

Les nouvelles Positions 
de Revenu peuvent être placées 
n'importe où sous la Pay Line 
optimisée. Les nouvelles 
Positions de Revenu 
ne peuvent pas être placées 
sous  la Power Line.

C'est ce qu'on appelle Re-Entry.

VOUS
(ACTIF)

OPTIMISÉE

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

Revenu Résiduel - Commissions de Base - Optimisation
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13 334 PV

13 334 PV

Re-Entry est utilisé pour construire 
stratégiquement avec les membres 
de l'équipe existante, en créant 
de nouveaux postes de revenus 
et en construisant ensemble 
de nouvelles équipes.
 
C'est ce qu'on appelle 
le développement vertical. 

VOUS
(RE-ENTRY)

VOUS
(ACTIF)

OPTIMISÉE

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

Revenu Résiduel - Commissions de Base - Optimisation
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13 334 PV

13 334 PV

Re-Entry est utilisé pour construire 
stratégiquement avec les membres 
de l'équipe existante, en créant 
de nouveaux postes de revenus 
et en construisant ensemble 
de nouvelles équipes.
 
C'est ce qu'on appelle 
le développement vertical. 

VOUS
(RE-ENTRY)

VOUS
(ACTIF)

OPTIMISÉE

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

VOUS
(RE-ENTRY)

Revenu Résiduel - Commissions de Base - Optimisation
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Auto-équilibrageVOUS
(BUSINESS)

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

Revenu Résiduel - Commissions de Base - Auto-équilibrage
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Lorsque vous avez plus de 100 PV provenant 
de commandes personnelles et de commandes 
de clients (le montant dont vous avez besoin pour 
rester admissible en matière de commissions !), 
nous équilibrons le volume supplémentaire entre 
vos lignes pour maximiser votre rémunération. 
Si vous n'êtes pas dans votre semaine 
de qualification, tout le volume des commandes 
personnelles et des commandes clients 
est équilibré automatiquement.

Cela signifie que vous pouvez gagner 
des commissions de détail et de base 
sur le même volume.

L'AUTO-ÉQUILIBRAGE est effectué 
automatiquement pour vous.

VOUS
(BUSINESS)

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

Revenu Résiduel - Commissions de Base - Auto-équilibrage
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REVENU INITIAL

Bénéfices des ventes

REVENU RÉSIDUEL REVENU DE BONUS

1

2
3

Bonus Nouveau Volume

Commissions de Base

5
4

6
7
8

Savings Bonus

Bonus de Position de Revenu

Pay Line Bonus

Matching Bonus

Business Rewards

8 façons d'être payé
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4 De l'argent en plus de côté pour vous
Revenu de Bonus

Revenu de Bonus
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Commissions de Base : 
$2 000 X 15%

300$ DE PRIME D'ÉPARGNE

Dès que vous gagnez 
250$ ou plus en 
Commissions de Base au 
cours d'une semaine, 
vous accumulez 15 % 
SUPPLÉMENTAIRES sur 
un compte d'épargne !

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

Revenu de Bonus

Savings Bonus
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Commissions de Base : 
$2 000 X 15%

PRIME D'ÉPARGNE DE 300$

Votre Savings Bonus 
vous permettra de 
continuer à économiser 
jusqu'à 500$ chaque 
semaine tant que vous 
resterez admissible pour 
les commissions.

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

Savings Bonus
Revenu de Bonus
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Une fois que vous avez 
10 000$ dans votre 
compte, votre Savings
Bonus vous est versé 
EN UNE SEULE FOIS 
DANS SA TOTALITÉ !

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

Savings Bonus
Revenu de Bonus
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Après cette importante 
journée de rémunération, 
les Savings Bonus sont 
versés toutes les quatre 
semaines, jusqu'à 500$ 
PAR SEMAINE.

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

Savings Bonus
Revenu de Bonus
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Comment allez-VOUS
utiliser vos 2 000$ 
SUPPLÉMENTAIRES
chaque mois ?

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

Savings Bonus
Revenu de Bonus
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5 Gagner pour construire et diriger de nouvelles 
équipes verticalement. 

Bonus de Position 
de Revenu

Revenu de Bonus
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Nous mettons de côté 2% du PV mondial des 
produits dans une réserve de BONUS DE 
POSITION DE REVENU.

Pour chaque Position de Revenu que vous 
optimisez (2 lignes avec au moins 13 334 PV 
au total), vous gagnez des parts du bonus.

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

Revenu de Bonus

Bonus de Position 
de Revenu
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Plus vous optimisez de Positions de Revenu 
dans la semaine, plus vous obtenez d'actions 
de manière EXPONENTIELLE !

Le Bonus de Position de Revenu est l'un des 
moyens les plus puissants de générer un 
revenu résiduel, exponentiel.

Cela signifie essentiellement que vous 
gagnez de l'argent SUPPLÉMENTAIRE sans 
faire de travail SUPPLÉMENTAIRE.

Revenu de Bonus

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

Bonus de Position 
de Revenu
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CHAQUE PART DE PR (Position de Revenu) 
S'ÉLÈVE EN MOYENNE À 250$

(Les chiffres indiqués supposent le Statut de Double Bonus)

Revenu de Bonus

1 PR optimisée  2 actions = $500

2 PR optimisée  2 + 4 = 6 actions = $1 500

3 PR optimisée  2 + 4 + 6 = 12 actions = $3 000

4 PR optimisée  2 + 4 + 6 + 8 = 20 actions = $5 000

5 PR optimisée  2 + 4 + 6 + 8 + 10 = 30 actions = $7 500

6 PR optimisée  2 + 4 + 6 + 8 + 10 + 12 = 42 actions = $10 500

7 PR optimisée  2 + 4 + 6 + 8 + 10 + 12 + 14 = 56 actions = $14 000

8 PR optimisée  2 + 4 + 6 + 8 + 10 + 12 + 14 + 16 = 72 actions = $18 000

Bonus de Position de Revenu
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6 Gagner pour construire et diriger de nouvelles 
équipes horizontalement

Pay Line Bonus

Revenu de Bonus
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Comme pour le Bonus de Position de Revenu, 
nous avons placé un autre 1% du PV mondial 
du produit dans un fond de Pay Line Bonus.

Chaque Pay Line optimisée en une semaine, 
après vos deux premières Pay Lines, vous 
rapporte des parts du bonus.

Encore une fois, de l'argent supplémentaire 
sans travail supplémentaire !

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

Revenu de Bonus

Pay Line Bonus
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Plus vous optimisez de lignes ajoutées en 
une semaine, plus vous obtenez  d'actions 
de manière EXPONENTIELLE !

Pay Line Bonus

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

Revenu de Bonus
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1 More PL supplémentaire optimisée  2 actions = $800

2 More PLs supplémentaire optimisée  2 + 4 = 6 actions = $2 400

3 More PLs supplémentaire optimisée  2 + 4 + 6 = 12 actions = $4 800

4 More PLs supplémentaire optimisée  2 + 4 + 6 + 8 = 20 actions = $8 000

5 More PLs supplémentaire optimisée  2 + 4 + 6 + 8 + 10 = 30 actions = $12 000

6 More PLs supplémentaire optimisée  2 + 4 + 6 + 8 + 10 + 12 = 42 actions = $16 800

7 More PLs supplémentaire optimisée  2 + 4 + 6 + 8 + 10 + 12 + 14 = 56 actions = $22 400

8 More PLs supplémentaire optimisée  2 + 4 + 6 + 8 + 10 + 12 + 14 + 16 = 72 actions = $28 800

Chaque action PL (Pay Line) est d'environ 400$.

Pay Line Bonus

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

Revenu de Bonus
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7 Gagnez de l'argent en aidant vos équipes 
de vente à être payées

Matching Bonus

Revenu de Bonus
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Plus vous aidez votre équipe à se 
développer, PLUS VOUS GAGNEZ !

Gagnez un % sur TOUTES les 
commissions de base gagnées 
par votre équipe, jusqu'à sept 
"générations".

Matching Bonus
REPRÉSENTANT

VOUS

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

Revenu de Bonus
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CE SONT SEPT GÉNÉRATIONS 
de Représentants, y compris 
les Représentants que vous 
sponsorisez et ceux qu'ils 
sponsorisent également !

Matching Bonus
Revenu de Bonus

REPRÉSENTANT

VOUS REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)
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VISEZ LE GOLD !

Obtenez le STATUT GOLD 
en vendant 200 PV ou plus à quatre 
nouveaux clients ou Représentants 
sponsorisés personnellement au cours 
de vos huit premières semaines.

(Vous devez avoir au moins un Représentant).

Revenu de Bonus

Matching Bonus
CLIENT

ou
REPRÉSENTANT

VOUS

200+ PV

200+ PV

200+ PV

200+ PV

REPRÉSENTANT

CLIENT
ou

REPRÉSENTANT

CLIENT
ou

REPRÉSENTANT
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VISEZ LE GOLD !

Le STATUT GOLD débloque trois 
générations de Matching Bonus 
À VIE.

Gagnez les générations 4 à 7 
en augmentant vos commissions 
de base hebdomadaires et en 
optimisant votre position de revenu.

Génération

1st

2nd

3rd

4th

5th

6th

7th

Conditions requises % de Match des 
Commissions de Base 

(CB)

STATUT GOLD

$500 in 
Base Commissions

15%

10%

5%

5%

5%

5%

5%

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

+ 1 OPTIMISÉS IP

+ 2 OPTIMISÉS IPs

STATUT GOLD

STATUT GOLD

STATUT 
GOLD

Revenu de Bonus

Matching Bonus

+

+ $1 000 in 
Base Commissions

STATUT 
GOLD

STATUT 
GOLD

STATUT 
GOLD
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EXEMPLE

Revenu de Bonus

Matching Bonus

VOUS

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)
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EXEMPLE

Matching Bonus

Gen 1 BC: $5 000 X 15% = $750

$ 5 000Base Commission:

Revenu de Bonus

REPRÉSENTANT

VOUS

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT
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EXEMPLE

Gen 1 BC: $5 000 X 15% = $750
Gen 2 BC: $3 000 X 10% = $300

Matching Bonus

$5,000 $3,000Base Commission:

REPRÉSENTANT

VOUS

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

Revenu de Bonus
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EXEMPLE

Gen 1 BC: $5 000 X 15% = $750
Gen 2 BC: $3 000 X 10% = $300
Gen 3 BC: $2 500 X  5% = $125

Matching Bonus

$5 000 $3 000 $2 500Base Commission:

REPRÉSENTANT

VOUS

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

Revenu de Bonus
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EXEMPLE

Gen 1 BC: $5 000 X 15% = $750
Gen 2 BC: $3 000 X 10% = $300
Gen 3 BC: $2 500 X  5% = $125
Gen 4 BC: $1 000 X  5% = $50

Matching Bonus

$5 000 $3 000 $2 500 $1 000Base Commission:

REPRÉSENTANT

VOUS

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

Revenu de Bonus
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EXEMPLE

Gen 1 BC: $5 000 X 15% = $750
Gen 2 BC: $3 000 X 10% = $300
Gen 3 BC: $2 500 X  5% = $125
Gen 4 BC: $1 000 X  5% = $50
Gen 5 BC: $750   X  5% = $35

Matching Bonus

$5 000 $3 000 $2 500 $1 000 $750Base Commission:

REPRÉSENTANT

VOUS

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

Revenu de Bonus
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EXEMPLE

Gen 1 BC: $5 000 X 15% = $750
Gen 2 BC: $3 000 X 10% = $300
Gen 3 BC: $2 500 X  5% = $125
Gen 4 BC: $1 000 X  5% = $50
Gen 5 BC: $750   X  5% = $35
Gen 6 BC: $1 000 X  5% = $50

Matching Bonus

$5 000 $3 000 $2 500 $1 000 $750 $1 000Base Commission:

REPRÉSENTANT

VOUS

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

Revenu de Bonus
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EXEMPLE

Gen 1 BC: $5 000 X 15% = $750
Gen 2 BC: $3 000 X 10% = $300
Gen 3 BC: $2 500 X  5% = $125
Gen 4 BC: $1 000 X  5% = $50
Gen 5 BC: $750   X  5% = $35
Gen 6 BC: $1 000 X  5% = $50
Gen 7 BC: $5 000 X  5% = $250

Matching Bonus

$5 000 $3 000 $2 500 $1 000 $750 $1 000 $5 000Base Commission:

REPRÉSENTANT

VOUS

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

Revenu de Bonus
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EXEMPLE

Gen 1 BC: $5 000 X 15% = $750
Gen 2 BC: $3 000 X 10% = $300
Gen 3 BC: $2 500 X  5% = $125
Gen 4 BC: $1 000 X  5% = $50
Gen 5 BC: $750   X  5% = $35
Gen 6 BC: $1 000 X  5% = $50
Gen 7 BC: $5 000 X  5% = $250

TOTAL = $1 560

Matching Bonus

$5 000 $3 000 $2 500 $1 000 $750 $1 000 $5 000Base Commission:

REPRÉSENTANT

VOUS

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT

Revenu de Bonus
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Matching Bonus

$5 000 $3 000 $2 500 $1 000 $750 $1 000 $5 000

Il n'y a AUCUNE limite 
au montant du Matching Bonus 
que vous pouvez gagner.

Le Matching Bonus est payé 
avec COMPRESSION 
DYNAMIQUE. Un Représentant 
admissible aux commissions 
avec un Statut Gold occupera 
un niveau générationnel.

Base Commission:

Revenu de Bonus

REPRÉSENTANT

VOUS

(Les chiffres indiqués supposent le statut de Double Bonus)

REPRÉSENTANT

REPRÉSENTANT
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8 Des crédits à encaisser comme bon vous semble
Business Rewards

Revenu de Bonus
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Soyez récompensé au-delà 
des commissions et des primes !

GAGNEZ DES CRÉDITS BUSINESS 
en participant à des activités 
de développement du commerce, 
telles que :
• Augmenter le PV de la Pay Line
• Sponsoriser personnellement de 

nouveaux clients ou Représentants
• Garder son abonnement
• Participer à des événements 

corporate
• ... et bien plus encore !

Business 
Rewards

Revenu de Bonus

Last updated June 2024
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GAGNEZ
Participez aux tirages au sort trimestriels pour gagner de l'argent, 
des expériences et bien plus encore. 

DONNEZ
Faites un don à une organisation caritative parrainée par Partner.Co.

ACHETEZ
Obtenez des produits Partner.Co, des nouvelles technologies, des expériences 
de luxe et des voyages avec des cadres et des dirigeants de Partner.Co.

RÊVEZ
Imaginez une récompense qui vous est propre ! Atteignez le Chairperson pour 
débloquer la possibilité d'encaisser des Crédits Business pour votre rêve personnalisé.

Business Rewards
Revenu de Bonus
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REVENU INITIAL

Bénéfices des Ventes

REVENU RÉSIDUEL REVENU DE BONUS

1

2
3

Bonus Nouveau Volume

Commissions de Base

5
4

6
7
8

Savings Bonus

Bonus de Position de Revenu

Pay Line Bonus

Matching Bonus

Business Rewards

8 façons d'être payé
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Le plus gratifiant et le mieux payé de l'industrie.

Plan de Rémunération 2024


